	姓名
	教学工作量
	平均
	积分工作量
	工作量积分（30%）
	教学满意度
	满意度积分（30%）
	科研分数
	科研积分（30%）
	其他
	其他积分（10%）
	总积分
	备注

	
	2006-

2007
	2007-

2008
	2008-

2009
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	张永涛
	296
	440
	483
	406
	406
	19.80488
	90.342
	29.72265
	7.8
	3.482143
	3+6*0.5
	8.57
	61.5811
	兼班主任3

工作6

	康莉霞
	384
	463
	
	423.5
	423.5
	20.65854
	86.99
	28.61984
	55.4
	24.73214
	2+5*0.5
	6.42
	80.43909
	兼班主任2

工作5

	庞仙君
	116
	
	
	116
	116
	5.658537
	86.99
	28.61984
	21
	9.375
	1+4*0.5
	4.28
	47.93909
	兼班主任1

工作4

	赵志强
	438
	494
	
	466
	466
	22.73171
	86.99
	28.61984
	15
	6.696429
	2+5*0.5
	6.42
	64.47655
	兼辅导员2

工作5

	冯炜娟
	290
	
	
	290
	290
	14.14634
	86.99
	28.61984
	42
	18.75
	3+2

+4*0.5


	10
	71.51618
	兼秘书3工作4优秀2

	李晓瑜
	
	
	147
	147
	147
	7.170732
	91.185
	30
	67.2
	30
	1.5
	2.14
	69.31359
	兼职秘书1

工作1

	麻凤梅
	
	
	282
	282
	282
	13.7561
	88.097
	28.98404
	52.1
	23.25893
	0.5
	0.71
	66.71336
	工作1

	王钢娟
	
	
	408
	408
	408
	19.90244
	89.502
	29.44629
	0.6
	0.267857
	0.5
	0.71
	50.33087
	工作1

	王红
	
	
	309
	309
	309
	15.07317
	87.975
	28.94391
	35.6
	15.89286
	0.5
	0.71
	60.62422
	工作1

	张爱英
	
	
	615
	615
	615
	30
	85.903
	28.26221
	56.05
	25.02232
	0.5
	0.71
	83.99882
	工作1


                                     经管系助教十一级岗位客观分计分表
说明：教学工作量按照实际工作量统计计算；科研工作量的计分，依据科研处有关办法审核计算；教学满意度由于大多数同志只有一次记录，所以参考最近一次学校统计的满意度，无满意度者参考学校今年职称评审无满意度取值：取值86.99；其他积分：院级荣誉积2分，兼职辅导员、秘书、班主任每一年积一分，在岗工作每一年计0.5分，各项目积分按照学院计分办法计算相对分，最后计算总分。

